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TAJEKOZTATO
Ladanybene Kozségi Onkorminyzat személyi helyzetérél

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Ladénybene  Kozség Onkorményzat alkalm,azéséban 1évo ~munkavillalok
foglalkoztatasaban — beleértve a Kunadacs — Ladanybene Altalénos Iskola és Ovoda személyi
helyzetét is - az elmult id6szakban az aldbbi valtozasok térténtek:

1. Az ¢vodai dajka nyugdijazdsa miatt az allashely foallasu munkaviszonyként 2011.
december 1. napjatél tolthetd be, hiszen jelenleg a dajka felmentési idejét tolti.
Atmenetileg az dllashelyet helyettesitéssel oldjuk meg, amely az Onkormanyzat
szamdra tobblet kiadast nem eredményez. Palyazatot nyujtottunk be a Bécs-Kiskun
Megyei Munkaiigyi Kozponthoz, s hosszu tavi kozmunkaprogram keretében 2011,
augusztus 30. — november 30. napjaig tamogatast nyertiink a foglalkoztatis 100 %-os
bér és jaruléka 6sszegére, azaz 273.289 Ft Osszegre.

2. Az éltalénos iskolénal a pedagdgusok személyi valtozasarol az intézményvezetd nyujt
szobeli téjékoztatast. Ugyancsak az altaldnos iskolandl tortént személyi véltoz4s miatt
2011. julius 29. napjéval megiiresedett az iskolai titkar allashely. A munkaviszony
megsziintetése k6zos megegyezéssel tortént, amely tobblet kiaddst nem eredményezett
az 6nkorményzatnak. (Az alldshely megiiresedésének okairdl a képvisel6-testiiletet a
belsé ellenbrzésrdl szo6l6 tdjékoztatoban részletesen tajékoztatom.) A megiiresedett
alldshelyre a munkavéllalét az intézményvezetd vélasztotta ki, s a foglalkoztatasara az
onkormanyzat a Bécs-Kiskun Megyei Munkaiigyi Ko6zponthoz, mint Gyes-rél
visszatéré foglalkoztatasara palyazatot nytjtottunk be. A TAMOP 1.1.2. keretében 8
havi foglalkoztatasra a bér és jarulék kiadés 70 %-4t adja a Munkatigyi Kézpont, s az
Onkormanyzatnak  tovabbi 4 hénapig  kell vallalnia a munkavallald
tovabbfoglalkoztatdsat. A tamogatds megnyerésére egyenlére szobeli igérettel
rendelkeziink.

3. Ugyancsak valtozas tortént, térténik a polgdrmesteri hivatal alkalmazasiban 1évé
koztisztvisel6i kozott. Az adotigyi- és pénziigyi feladatokat ellatd koztisztviseld
el6relathatolag 2011. december 31. napjatol szabadsdgét, majd sziilési szabadsagat
tolti. Az 6 megiiresedett éllashelyére TAMOP 1.1.2. keretében palyazatot nydjtunk be,
munkaerd kiprébalas cimén. Eszerint a Munkaiigyi Kézpont 3 hénapig biztositja a 25
¢évnél fiatalabb palyakezds munkaba allasihoz a bér és jarulék 100 %-at, majd ezt
kovetden keriilne a munkavallals 3 hénapos  prébaidével hatarozott ideji
koztisztvisel6i munkaviszonyba. E munkakért kézépfoku iskolai végzettséglivel
kivanjuk betélteni. Polgdrmesteri hivatalban €gy az igazgatasi feladatokat ellatd
kéztisztvisel beadta felmondasat, § jelenleg felmondasi 1dejét tolti. Ez id4ig az 4llas
betdltésére megoldast nem taldltam. A munkakér specidlis, hiszen az anyakonyvi,




népességi  feladatok  ellatasa anyakdnyvvezetéi  vizsgat igényel.  Jelenleg
alkalmazasban 1évék koziil 2 £6 rendelkezik vizsgéval, igy munkakor atszervezéssel a
feladat ellathatd, de mindenképp  sziikséges egy f0 koztisztvisels felvétele,
Koltségtakarékossag szempontjabol  kdzépiskolai végzettségli  koztisztviseldvel
szeretném a munkakort betdlteni. A koztisztvisel6i jogviszonyéarél lemondott
koztisztvisel6 latta el a Jegyz6 helyettesitését, amely mds énkormdanyzattal kétstt tartds
tavollétre — 30 napnal hosszabb — vonatkoz6 szerz6déssel megoldhaté. Itt jegyzem
meg, hogy tovébbra is betdltetlen a 2011 februar 20-an megiiresedett koztisztvisel6i
allashely. Jelenleg az adminisztrativ feladatok ellatdsat munkaszerzédés alapjan
foglalkoztatott munkavallaléval oldjuk meg.

Kérem a tisztelt képvisel6-testiiletet, hogy az 6nkorményzat szemé€lyi helyzetérél sz6lo
tajékoztatdsomat tudomasul venni sziveskedjék.

Ladanybene, 2011. augusztus 29.
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